ROCNA SPRAVA O VYCHOVNOM PORADENSTVE

Skola: Sukromna SOS EDUCO Slanicka osada, Namesiov

Skolsky rok: 2008/2009

Pocet ziakov v Skole: 566, z toho 286 diésat

Z toho: v 1. ro¢. 141 . z toho 77 diat, 64 chlapcov
vil.rad. @ 149 ... z toho 67 diat, 82 chlapcov
vill.roé. : 143 ................ z toho 68 diéat, 75 chlapcov
VIV.I&E o 77 . z toho 45 diéat, 32 chlapcov
v NS. D56 i ztoho 29 dievat, 27 chlapcov

lorad. : 24........... z toho 2 digat, 12 chlapcov
l.ro¢. : 32 .. z toho 7 digat, 15 chlapcov

Vypracoval vychovny poradca : Ing. Alena Pavlikova

Schvalil riaditel’ Skoly: Ing. Karol Kanovsky



V Skolskom roku 2008/2009 v SSOS EDUCO Studwealkom 566 Ziakov, v tudijnych
odboroch kuchagasnik, obchodny pracovnik, spbi@ stravovanie a Wwebnych odboroch
kuchar,casnik. Z nich uspesne ukolo Studium celkom 159 Ziakov, v Studijnych odbdroc
95 Ziakov, v gebnych odboroch 64 Ziakov.

Maturitné skusky:

Na maturitna skasku bolo prihlasenych 109 Ziak@dmienky pristipenia k maturitnej
skuske splnilo 98 Ziakov, 11 Ziakov neukibm posledny rénik, lebo neprospeli, pozZiadali
0 opravnu skusku. 95 Ziakov UspeSne wkomaturitnd skusku, 3 Ziaci neprospeli na
maturitnej skaske - mézu kothapravnl maturitna skiasku v septembrovom termine.

Zaveretné wnovske skuasky:

Zaveregnych skusok v odboroch kuchat@snik sa z&astnilo 64 Ziakov,vSetci boli Uspesni.
2 Ziaci budu konazaverené skusky v septembrovom termine. 1 z nich mugirm&ona’
opravnu skusku v auguste 2009.

Prospech:

K 30.6.2009 celkovo prospelo 446 ziakov, 55 ziakeprospelo, 44 ziakov mbze koha
opravnu skusku v auguste 2009. 11 Ziaci neprogpatic ako dvoch predmetov, preto
nemdzu kon@opravnu skusku.

Celkovy priemer znamok v SSOU je 2, 83.

V SSOU: prospelo s vyznamenanim 14 Ziakov, t.47 26
prospelo Ymi dobre 51 ziakov, t. j. 9,01 %
prospelo 446 Ziakov, t. |.78,80 %
neprospelo 56 ziakov, t.j. 9,89

Znizené znamky zo spravania:
Celkom 96 ziakov
na druhy stupe 45 Ziakov, t. j. 7, 95% zo vSetkych Ziakov $kol
na treti stupe— 29 Ziakov, t. j. 5,12%
na Stvrty stupe- 22 Ziakov, t. j. 3,89%

Ziaci, ktori odisli zo 3koly:

Celkom 31 ziakov

Prestup na ina Skolu — 8 Ziakov

Ukorxili Stadium — 5 Ziakov - z dévodu nezaujmut@ddum, alebo neprospeli z viac ako
dvoch predmetov

Vyluc¢eni zo Stidia - 18 - Ziakov z dovodu opakovardruSovania Skolského poriadku
a poruSeniamienky zotrvania v Skole, danej riadiben Skoly.

Knizné odmeny:udelené 50 Ziakom n&stejSie za vzornu reprezentaciu Skoly a aktivnu
G¢ag’ v mimosSkolskyclheinnostiach, za vyborny prospech a vzorni dochagokas cého
roka.



Pochvaly od riaditd’a: udelené 27 Ziakom za reprezentéaciu Skoly, za altivtriede, za
vyborny prospech a za vzornu dochadzku.

Pokarhanie od riaditela: udelené 8 Ziakom za neospravedlnenu absenciu vhadee
spravanie na vyiovani k pedagégom aj k spoluziakom, za vulgarnadrgvanie.

Dochédzka: Pretrvavaju problémy v dochadzke na &gwanie. Priemer vymesSkanych hodin
na Ziaka je 68,47. Pripada 10,65 hodin neospraead| absencie na Ziaka. Percento Skolskej
dochadzky je 84, 71. V porovnani s minulym Skolskykom nastalo mierne zhorSenie.
Navrhy na zlepSenie dochadzky su uvedené neskor.

Krazkova ¢innost’:
Na Skole pracovalo 10 kruzkov:
- Informatika
- soC
- Praktické cutenie z cukrarskej vyroby
- Volejbal
- Somelier
- Cvicenie z @tovnictva
- Anglicky jazyk pre matunatov
- Interaktivna komunikacia
- Konverzacia v cudzom jazyku
- Turisticky

Uspesnog absolventov:

Z 95 Gspesnych maturantov 30 absolventov podatégku na vysokud $kolu. Zistéle sa
nadm nedari ziskaspatnu vazbu o uspesnosti nasich maturantov jimacich skaskach na
vysokeé Skoly. K 31.6.2009 podalo spatnu vazbu léraBov, Ze boli prijati na vysoku Skolu.

Z absolventov SSOS EDUCO bolo k 31.05.2@®evidovanych ako nezamestnamia
UPSVaR v tychto odboroch:

Stadijny odbor — Kuchar — 6 absolventov

Casnik — 4 absolventi

Obchodny pracovnik — 7 absolventov

Spol@né stravovanie — 2 absolventi
Ucebny odbor — Kuchar — 6 absolventov

Casnik — 3 absolventi

Hostinsky — 5 absolventov

Cukrar — 4 absolventi

Stipendié: §

V uplynulom Skolskom roku poberalo Stipendium &&kav. Stipendia boli vyplatené
z dévodu poberania davky v hmotnej nadzi, alebéwodu Zivotného minima prijmov
rodiny.

Vychovno-vzdelavacie problémy :
Na rieSenie vychovno-vzdelavacich problémowhykonanych 88 individualnych
pohovorov a 25 skupinovych aktivit.



Na individuélnych pohovoroch boli pritomni :chpvny poradca, Ziak, zdkonny zastupca,
triedny witel', majster odbornej vychovy, pripadne vychovavatgedenie Skoly.
Realizované skupinové pohovory boli 8 krat zameram&ariérne poradenstvo a dva krat na
zlepSenie povinnej Skolskej dochadzky.

NajcastejSie rieSené problémy pri individualnych pohoeb boli :

Vysoka absencia Ziakov

Opakované neskoré prichody na $gvanie

Opakovana svojMmé odchody z vytovania

FalSovanie ospravedinenia absencie

Nevhodné spravanie na Wavani v@i pedagégom aj spoluziakom

Tehotenstvo zigok (7 ziaok )

poruSovanie zékazu tagnia v aeraly Skoly

Manipulacia s psychotropnymi latkami

Pri rieSeni zaskolactva vychovny poradca spolupf@c®rodémi, Obecnymi aradmi

v mieste trvalého bydliska Ziakov zaskolakov, s VBB — oddelenie socialno-pravnej
ochrany deti a socialnej kurately.

Problematike vysokej absencie a zaSkolactva jatvdtudicom Skolskom roku vendva
zvySenu pozorna's Navrhujem, aby triedniditelia na zé&iatku nového Skolského roka
Ziakov 1. r@nika upozornili na povinnu deda¢nu Skolskl dochadzku a na zakonne
dosledky pre rodiv Ziakov s vysokou absenciou. Na celoSkolskomZzshiurodéov
vedenie Skoly musi rogbhm pripoment povinnos zabezpéit povinnu Skolsku
dochadzku. Triedniditelia musia vykonédoslednu pedagogicku diagnostiku a idinpe
nastupe Ziakov do Skoly zigkhalavne telefonicky kontakt na radiv. Neskér, v priebehu
Studia pri vyskyte problémov, Ziagasto odmietnu poskytritdento Udaj a &itel’ straca
moznos rychleho rieSenia problému za spolupréci ¢odi Déslednu evidenciu

a mesané vyhodnocovanie dochadzky musia vykonéajariedny witelia a majstri
odborného vycviku aj vo vySSichamikoch. Vysokl absenciu v mesiaci musia ifine
hlast’ rodicom a konzultovéddvody nepritomnosti Ziaka v $kole s k. Ziaci

s vysokou absenciou nebudld mégkonava odbornu prax v zahratij pripadne méze
triedny witel’ Ziakom s vysokou absenciou pozastawiag’ na exkurziach

a mimoskolskeginnosti.

Ako prevenciu vysokej absencie a zaskolactva dapgem triednym dgitefom na
triednickych hodinach skupinové aktivity zameraaé&istenie vhodnosti zvoleného
povolaniagi je Ziak spokojny so Skolou, ktort navstevue by chcel v buddcnosti rahi
¢o by zmenil vo svojom Zivote. Vyhodnotenim tychkbiet mézu triedni ditelia zisti’
aku predstavu o svojom Zivote Ziaci majusi dobre zvolili povolaniegi radi chodia do
Skoly a préo sa mb6zu vyhyhaskole. Ziskaju tak moznopomod’ Ziakovi skor, nez jeho
nechu navStevové Skolu vyusti do pravidelného zaskolactva.

N~ WNE

Uskutoénené aktivity, besedy, prednasky a exkurzie vychowho a kariérneho
poradenstva:

9. 2008 - Uvadzaci vstup VP na plenarnom ZRPS

9. 2008 - Uvadzaci vstup VP v triedach &nikov — 1.A, B, C, D, G, P
9. 2008 - Vykonana diagnostika 26 tried SSOSED

. 20.9.2

. 1.10.2

008 - spracovanie diagnostiky 26 tried

1. 2.
2. 8.
3. 10.
4. 20.
5 008 - kariérne poradenstvo - Burza povoldmstena - VP



6. 7.10. 2008 - kariérne poradenstvo Ziakomdacich ra@nikov - 4.A, B, G,
2.NS - mozZnosti pripravy mgimacie skidky - ponuka InstitGtu
vzdelavania

7. 16.10.2008 - kariérne poradenstvo - Burza povol&@mestovo

8. 17.10.2008 - metodické pokyny k individuainej integi Ziakov so SVVP na
pracovnej porade majstrov OV

9. 1.10. 2008 - kariérne poradenstvo - Burza Skakteha - VP

10.23.10.2008 - prednaska s Mgr. Vojvodovou (OR PZ BKjestno-pravna
zodpovednbsiladeze - 1.C,D,G,P

11.28.10.2008 - skupinova aktivita s psychologom - @temé problémy pri

prechode na strednu SkdlP-

12.25-28.11.2008 -TyZdeboja proti drogam — propagacia zdravého Zivotného
Stylu ako prevencia zavidlestel& Skola

13. 31.11.2008 - vypracovanie zmien v Skolskom poniadk

14. 4. 12. 2008 - skupinoveé aktivity s psycholégontérau - Adaptéené
problémy pri prechode nadti Skolu. (trieda 1. C)

15.11. 12. 2008 - kariérne poradenstvo - prednaskazndsti Stidia na VSD ZA
odbor lodna doprava - trie?laNS

16.19. 1. 2009 - beseda s riadlden radia Lumen p. Jurajom Spuchliakom na
tému - Moznosti rieSenialmsgch kriz mladychtiudi ( triedy -
1.G, 1. P, XK2. KP)

17.20. 1. 2009 - kariérne poradenstvo - podmienkgata na VS, pomoc pri
vyplneni prihlaSky, mozngsipravy na prijimacie pohovory(
triedy 4. A, 4. B, 4. G,NS)

18.13. 2. 2009 - protidrogova akcia s policajnyroms

19.16. 2. 2009 - beseda s policajnym duchovnymyglovitom Spuchliakom na
tému - Prevencia delikvermi@deZe ( triedy 1. P, 1. NS, 2. P,
2. K)

20.26. 2. 2009 - kariérne poradenstvo - exkurziasetle s majitom Pekarg
Jackulik - Budovanie kariéigpesného podnikdte (trieda 4.B)

21. 3. 3. 2009 - organizaé zabezpgenie preventivneho programu - Peer
program - neskor uskuenych 13 stretnuti 10 Ziakov druhych
rinikov s psycholégom

22.13. 3. 2009 - kariérne poradenstvo - beseda - MgizBtdia na&eskej
vy3Sej odbornej $kole GOODWNd Fridku Mistku (trieda 2.NS)

23.31. 3. 2009 - zostavenie dotaznika pre Ziakow#hikov o Skolskej reforme

24.23. 4. 2009 - administracia dotaznika v triedach,4. B, 4. G, 2. NS

25.11. 5. 2009 - spolupraca s UPSVaR v Namestovestitaf (daj
evidovanych nezamestnanyclolabsatov Skoly v Sk.r.
2008/2009

26.21. 5. 2009 - kariérne poradenstvo - beseda sap@mni UPSV a R
a ICM Orava na tému - Mozmnaaimestnania sa v zahrani
(triedy 3.C, 3. D)



Tehotné Ziaky:
V uplynulom 3kolskom roku Studovalo v SSOS 7 tefiorziasok

Prihlaseni ziaci na VS:
spolu 30 Ziakov

4. A -9 Ziakov
4. B - 6 ziakov
4. G — 6 ziakov

2. NS - 9 Ziakov

Z planovanych uloh neboli zrealizované lenpskavé aktivity s psychologom na témy:
Sebahodnotenie a sebapoznanie z dévodu pracowsgesyosti pracovnikov CPPPaP
v Namestove.
V buddcom Skolskom roku je potrebné zl€psiidenciu akcii a ziova’ spatnu vazbu
uskut@nenych aktivit. Je tiez potrebné doslednejSie exafloadanych, problémovych
Ziakov a Ziakov zo znevyhodneného prostredia.
Z dovodu rastucej absencie ziakov nadomani je potrebné v budicom sSkolskom roku
zamerd sa na prevenciu a predchadzanie zaSkolactva a@g$ed spolupracou s r@dhi.

V Namestove fia : 30.6.2009 Ing, Alena Pavlikova
vychovpgradca



