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Sprava
3 o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavéoejosti
SSOS podnikania EDUCO Namestovo — Slanické @sad Skolsky rok 2012/2013

Struktara spravy je v stlade s platnou vyhlaskonisterstva Skolstva SR 9/2006 Z. z.
z0 16. decembra 2005 o Struktire a obsahu spraychovno-vzdelavaceginnosti, jej
vysledkoch a podmienkach Skol a Skolskych zariadars metodickym usmernenim
Ministerstva Skolstva SR 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. zakladné identifika&né Gdaje o Skole:

1. nazov Skoly: Sukromna stredna odborna Skola podkania EDUCO
2. adresa Skoly: 029 01 Nadmestovo- Slanickd osada
3. telefébnnegislo: 043/5522410, 5522436 faxovédislo: 5522436

4. internet. adresa: | www.slanickaosada.com
e-mailova adresa : ssou.educono@mail.t-com.sk

5. zriad’ovatd’: EDUCO NO s.r.o. Namestovo — Slanick&a osada

2)_Veduci zamestnanci Skoly :

Meno a priezvisko, titul Funkcia
Karol Kanovsky , Ing. riadite
Severin Staviarsky , PhDr. zastupca rid@ite

3) Udaije o rade 3koly :

Rada 3koly pri Sukromnej SOS podnikania EDUCO Skiniosada, Namestovo bola
ustanovena v zmysle 8§ 24 zakokda596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve asiepl
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékermeni neskorSich predpisov po
volbach da 28.01.2011 . Fuké obdobie zslo diom 28.01.2011 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady skoly:

P.L. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/
1. | RudolfCernota predseda zastupca dowatd’a
2. | Mgr.Méria Kordiakova podpredseda zastupcdageg. zamestnancov
3. | Magr.lveta Michalikova ¢len zastupca pedagog. zamestnancoy
4. | JUDr. Miroslav Bachynec¢ clen zastupca zrigovatd’a
5. | Mgr. VladimirCajka ¢len zastupca zriovatda
6. | Marian Brontvaj clen zéastupca zrigovatd’a




7. | Tomas Skapec ¢len zastupca nepedagog. zamestnancov
8. | Karol Kormaak ¢len zastupca rodibv
9. | Maria Kubikova ¢len zastupca rodov
10. | Ludmila Sochlakova ¢len zastupca rodbv
11. | Daniela SekeraSova ¢len zastupca rodibv

4) Udaje o inych poradnych organoch riatkPa skoly :

Poradnymi organmi su:

1. Gremialna (pracovnd ) porada- je poradny organ riadita Skoly pri rieSeni
problémov suvisiacich s pedagogicko —orgagtmpa ¢cinnog’ou Skoly.

2. Pedagoqicka rada- je orientovana na plnenie, hodnotenie hlavnyloi gkoly.
Mé& kompetencie navrhova prerokové a pripravové navrhy pre rozhodnutia
riaditedla Skoly. MOZe odpokia® alebo neodpokiat’, schvdiova® alebo
neschvéiova’ navrhy ¢lenov PR a vedenia Skoly. Vyjadruje sa o profesijno
zamerani Skoly, prerokuva et prijimanych Ziakov, peet tried, kritérid na
prijimani Ziakov a vSetkych zalezitostiach, kton&aduju kolektivne posudenie.
Prerokava najmé plan prace Skoly, hodnoti jeho méevysledky vychovnej a
vzdelavacej prace za kazdé klasitiké obdobie Skolského roku a za cely Skolsky
rok, rokuje o vychovnyclopatreniach, ktoré uklada riadita o odpordani Ziakov
na daldie Stadium.Dalej prerokiva teoretické a praktické otazky somania a
vychovy so zrettom na konkrétne potreby 3kol¢lenmi pedagogickej rady su
vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly. RokovanievBdRe riadit&, pripadne nim
povereny zastupca. Zvolava sa fe@otreby, najmenej vSak 5x za Skolsky rok.

Z kazdého zasadnutia PR sa vyhotovuje zapisnicay kiodpisuje riadite Skoly,
uréeny zapisovaiea dvaja overovatelia. Su v nej aj informéacie atkale plnenia
uloZenych dloh.

3. Metodické zdruzZenia -su metodickym organom riadfee Skoly a plnia funkciu
pomocného vychovno-vzdelavacieho organu Skoly. Sdrau vedenia Skoly pri
realizacii Skolskej politiky v podmienkach prisle$$koly. Je to pracovna skupina
ucitel'ov, ktori vyweuja ten isty predmet alebo pribuzné predmety néstej Skole.
Hlavné ciele MZ sp&vaju v uplatiovani pedagogicko-organigaych pokynov
MSVVaS SR a usmaovani vychovno-vzdelavacich aktivit na 3kolsky rok,
zabezpeuju ich rozpracovanie do konkrétnych uloh, realizpjnenie Gloh z planu
hlavnych aloh Skoly na Skolsky rok, dodrzuju a wpl@l vzdelavacie Standardy a
zabezpeuju kontrolu vypracovaniatasovo-tematickych planov z jednotlivych
predmetov, vypracovanie Skolskych vzdelavacich rarogv.

Podid’aju sa na uplabvani vychovy k rodiovstvu a manzelstvu, environmentalnej
vychovy a primarnej drogovej prevencie.




1. MZ SJLaCuUJ - PhDr. Sivdkovar.
2. MZ vSeobecnovzdel. predmetov - Mgr. Tretinova L.

3. MZ odb. a ekon.predmetov - Ing. LiSkova M.

4. MZ vychovy mimo vyuwovania - Bc. Mravcova A.
VYCHOVNY PORADCA - Ing. Pavlikova Alena
KOORDINATOR PREVENCIE - K&enova Eva

KOORDINATOR VYCHOVY K
MANZELSTVU A RODI COVSTVU - Mgr.Vralova J.

KQORDINATOR ENVIRONMENTALNEJ )
VYCHOVY - MgrTasnochova A.

- ¢innog’ kazdého MZ riadi a koordinuje predseda z radéitelov s prisluSnou
aprobaciou . Je menovany riadden Skoly na jeden Skolsky rok

- plan prace vychadza z analyzy vysledkov za prédizhjaci sk.r., z POP na
prislusny sk.r., z planu prace Skoly, reaguje ntuake problémy pedagog.-
didaktickej praxe, zo zaverov a odpsadi SSI

- zasadnutia, ulohy a kompetencie poradnycrarg - minimalne 4-krat do roka
(vid Statat MZ, PK), poth aktualnosti uloh aj viac, zo zasadnuti sa robia
zapisnice  Predsedovia a VP  sU pozyvani na pn&cdgremialne) porady
vedenia Skoly min.2 x za Skolsky rok /pre indivéthe rieSenie Gloh a potrieb —
kedykd'vek/

- podidaju sa na plane kontinualneho vzdelavania, vykgaawa. aj hospitanu
¢innog’ v ramci MZ, PK

- kontrolnu ¢innog’ poradnych organov zo strany vedenia Skoly zahegpe
zastupcovia pre jednotlivé Useky vychovy a vzdetéva

4. Rada_rodiovského zdruzZenia - spolupracuje s vedenim Skoly a jej
pedagogickym zborom pri vychove a vzdelavani Ziakasdlade s pedagogickou
tedriou, pri ochrane prav deti v zmysle Deklargumiév digata (UNESCO), pri
ochrane a presadzovani vychovného zaujmwoodjzakonnych zastupcov) deti a
pri ochrane titelov s moralnym kreditom pred nepriaznivymi faktorprocesu
vychovy. Zasadnutia su spravidla 2x do roka.

5. Rada Skoly- pIni funkciu verejnej kontroly, posudzuje a \dfaje sa Kinnosti
Skoly.



5) Udaje o Ziakoch Skoly za $kolsky rok 2012 / 281

Forma Stadia Stav k 15. 09. 2012 Stav k 31. 08. 2013
pocet pocet Ziakov pocet
pocet tried | pocet | zaflenen.| pocet zaclenen.
Ziakov | Ziakov tried spolu | ztoho | Ziakov
diev¢at
Denné |1. ro¢nik 1 9 1 1 9 1
Studium 2 rognik | 1 9 : 1 9 8 :
3. ro¢nik 1 14 - 1 14 11 -
4. roénik 1 21 - 1 21 17 -
Spolu: 4 53 1 4 53 42 1
6) Udaje o prijimacom konani
Do roénika Podet Pocet Pocet Pocet Z toho bez
prihlasenych | Ziakov, ktori Uspesnych | prijatych prijimacej
Ziakov konali Ziakov (zapisanych)| skusky
prijimaciu | v prijimacom | Ziakov
skasku konani
1. roénik 24 - - 9 -
SS
7) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziav :
Potet Ziakov 53 | % Potet zameSkanych hodin 3422
PsV 7 (13.21 na ziaka 64,57
PVD 9 (16,98 neospravedinené 267
P 35 166,04 na ziaka 5,04
N 1 11,89 Skolska dochadzka 87,08 %
Neklasifikovany 0 [ 0,00
Znizena znamka zo spravania 4
vyluéenie
2.stupé 3
3.stupé 1
4.stupé 0
vylaceny 0
Vychovné opatrenia 20
pochvaly 6
pokarhania 14




Ziaci, ktori odisli zo $koly: 1

Individualne Studium : 2 (z dévodu materstva)

Pdet ziakov, ktori poberali Stipendium: 3

Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:

Nazov vyuovacieho Priemerny prospech
P.¢ predmetu 1. 2. 3. 4. | Spolu
roénik | ro¢nik | roénik | roénik
1. | Slovensky jazyk a literatara | 2,11 | 3,11| 2,64 3,04 2,71
2. | Nemecky jazyk 3,11 | 4,00| 3,25 3,29 3,40
3. | Anglicky jazyk 2,78 | 3,85| 3,30 2,94 321
4. | Rusky jazyk - 300 | 2,71| 2,57] 2,76
5. | Obéianska nauka 1,22 | 3,00| 2,64 - | 2,28
6. | Dejepis 2,00 | 3,00 - - 2,50
7. | Chémia 2,11 - - - 2,11
8. | Matematika 256 | 3,10 2,71 2,19 2,64
9. | Telesna a Sportova vychoval 1,00 | 2,00 1,69 1,04 1,19
10. | Ekolégia 1,00 | 1,00 - - 1,00
11. |Informatika + Aplik. | 156 | 1,87 1,000 1,04 1,35
informatika
12. | Ekonomika a podnikanie 2,78 | 3,75| 2,93 1,89 2.83
13. | Bankovnictvo - - 2,86 - 2,86
14. | Administrativa 2,11 | 2,12 2,550 2,99 2,40

a koreSpondencia
15. | Pravna nauka - - - 1,14 | 1,14
16. | Wtovnictvo - 3,25 | 2,50 2,90] 2,88

17. | Podnikatd’ska komunikacia | 1,00 - - - 1,00
18. | Marketing - - 1,86 | 1,29] 1,57
19. | Manazment 2,44 | 3,00 - - 2,72
20. | Manazérske cuenia 256 | 2,50 - - 2,53
21. | Hospodarska geografia 2,00 - - - 2,00
22. | Ekonomické cv€enia - - 2,00 | 2,95| 2,47
23. | Podnikanie v CR 1,89 3,25 - - 2,57
24. | Podnikatd’ské analyzy - - - 2,241 2,24
26. | Aplikovana ekonémia - - 1,50 - 1,50
27. | Daiova sustava - - - 2,621 2,62
28. | Hospodarske vypéty - 2,37 | 1,43 - 1,90
29. | NadboZenska vychova 1,00 | 1,87 - - 1,43
30. | Konverzacia v ANJ - - - 2,881 2,88
31. | Konverzacia v NEJ - - - 2,50 ] 2,50

CELKOVY PRIEMER 196 | 2,78 | 2,34 | 2,31 ) 2,34




8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Externa ¢as’ maturitnej skusky:

Predmet Uroveii Potet | Priemerna | Narodny | Percentil
Ziakov | uspeSnog | priemer
Skoly
Slovensky jazyk a literatdra - 21 67,7 61,8 42,3
Anglicky jazyk B1 17 58,4 55,3 neuvedeny
B2 - - - -
Nemecky jazyk B1 4 49,6 44,3 neuvedeny
B2 - - - -
Rusky jazyk B1 - - - -
B2 - - - -

* -percentil vyjadruje, aké percento Skl dosiahlchorsi vysledok

Pisomna forma internegfasti maturitnej skasky:

Predmet Urovei Poktet ziakov | Priemerna Uspesno8
Skoly SR

Slovensky jazyk a literatira - 21 64,79 66,4

Anglicky jazyk B1 17 46,76 | 49,1-55,0
B2 - - -

Nemecky jazyk B1 4 57,5 49,1-55,0
B2 - - -

Rusky jazyk B1 - - -
B2 - - -

Ustna forma internej¢asti maturitnej skasky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov | Priemerna uspesnog
Slovensky jazyk a literatdra - 21 2,19
Anglicky jazyk B1 17 2,76

B2 - -
Nemecky jazyk B1 4 2,00

B2 - -
Rusky jazyk B1 - -

B2 - -
Teoretick&ag’ odbornej zloZzky - 21 2,38
Praktickatag’ odbornej zlozky - 21 2,52




9) Zoznam uplatiovanych webnych planov v sk. roku 2012/2013 :

Trieda |Studijny odbor Forma |AKiVNY-
neaktivny
I. P | Skola podnikania SkVP —POD- 08 dennd aktivny
II.P | Skola podnikania SkVP - POD- 08 denna aktivny
llI.P | Skola podnikania SkVP - POD- 08 denn& aktivny
IV.P | Skola podnikania SkVP - POD- 08 denna aktivny

10) Udaje o fyzickom p@te zamestnancov a plneni kvalifikéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly kural koncoroénej klasifikacie :

Stredna Skola Pocet
zamestnanci SS 24
Z toho PZ 22
Z poctu PZ
- kvalifikovani 22
- nekvalifikovani -

- dofnaju si vzdelanie| -
Z toho NZ 2
Z postu NZ

- upratovaky 1

11) Odbornog’ vyucovania pod’a jednotlivych predmetov v Skolskom roku :

Predmet

Pocet uéitePov neodborne vy@ujucich dany predmet

Pravna nauka

1

Administrativa a koreSpondenci| 1

- vSetky ostatné predmety sa ¥yji odborne

12) Udaje od’aldom vzdelavani pedagogickych zamestnancov 3koly :

Forma vzdelavania Pgéet ) wPriebeh vzdel?v.ania/pdiet _
vzdelavanych ukongilo pokracuje zacalo

pripravné atestaé 2 - 2 -
kvalifika¢né - - - -
inovatné 6 6 - -
kontinualne aktualizané priebezne priebezne priebezne priebezne
Specializéné 1 - 1 -
adaptané 2 2 - -




VSetci pedagogicki pracovnici absolvovali Narodngjekt d’alSieho vzdelavaniacitel'ov
v oblasti ukokovania Studia, certifikované vzdelavanie v oblasiformaino-
komunikanych technolégii a ztmosti, vzdelavanie v oblasti sluzby portélu livenxcpre
ucitelov.

13) UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného porad:

Ciefom vychovného poradcu bolo v spolupraci s vedenkwlys, triednymi itelmi,
ostatnymi vygujucimi, CPPPaP a CSPP realizovazvoj vzdelavania a vychovy Ziakov.
Cinnog’ vychovného poradcu bola v sulade s planom vychowipéradcu.

Vychovno-vzdelavacie problémy :
Na rieSenie vychovno-vzdelavacich problémovobelkonanych 7 individualnych

pohovorov a 16 skupinovych aktivit.

Na individualnych pohovoroch boli pritomni : chpvny poradca, Ziak, zakonny
zastupca, triednyditel’ a vedenie Skoly. Realizované skupinové pohovolly zeomerané
na kariérne poradenstvo, na zlepSenie povinndgijpdochadzky, na environmentalnu
vychovu a vychovu k tolerancii a solidarity.

NajcastejSie rieSené problémy pri individualnych pohoeb boli :
1. Vysoka absencia Ziakov
Opakované neskoré prichody na ttyvanie
Opakovand svojmé odchody z vytovania
FalSovanie ospravedinenia absencie
Nevhodné spravanie na Wavani v@i pedagdégom aj spoluziakom

oo

Pri rieSeni zaskolactva vychovny poradca spoluprac® rodémi.

Ako prevenciu vysokej absencie a zaSkolactva dapgem triednym ditefom na
triednickych hodinach skupinové aktivity zamerang zistenie vhodnosti zvoleného
povolaniai je ziak spokojny so Skolou, ktora navstevye,by chcel v budicnosti rahi
¢o by zmenil vo svojom Zivote. Vyhodnotenim tychtdieit mézu triedni ditelia zistr’
aku predstavu o svojom Zivote Ziaci majiisi dobre zvolili povolaniegi radi chodia do
Skoly a préo sa mdzu vyhyhaskole. Ziskaju tak mozntpomobe ziakovi skér, nez jeho
nechu navStevové Skolu vyusti do pravidelného zaskolactva.

Uskutoénené skupinové aktivity, besedy, prednasky vychoémo a kariérneho
poradenstva Sk. rok 2012-2013

1. 3. 9. 2012 - Uvédzajuci vstup VP na plenarnom ZRRSrodtov Ziakov prvého
ro¢nika



w

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

10

11. 9. 2012 - Kariérne poradenstvo 4. P — predpe&ujem o Studium na VS,
ponuka SIV o moznosti prihldssa na pripravné kurzy pred prijimacimi pohovormi
na Vs

12. 9. 2012 - Uvadzajuci vstup VP pre ziakov 1. P

19. 9. 2012 - Kariérne poradenstvo — Burza straugiél v Namestove pre Ziakov
ZS

2. 10. 2012 — 4. P - kariérne poradenstvo — pompuikdikacie ,Pred Startom na
VS*

8. 11. 2012 - Kariérne poradenstvo — Burza sfreldlskél v Trstenej pre Ziakov
ZS

9. 10. 2012 — odborna prednaska ,Prevencia domacetsdia“ v spolupraci
pracovnikmi Domova socialnych sluzieb a nidzovéh@hia DK a PZ DK

23.11. 2012 — 4. P kariérne poradenstvo — ponak&gtnania v zahrati

(Grécko, Cyprus) prostretvdm pracovnej agentury TECOMA
29. 11. 2012 — Kariérne poradenstvo pre ZS— prapag&oly na porade riaditev

strednych Skl
30. 11. 2012 - Kariérne poradenstvo pre ZS # Btgorenych dveri
13. 12. 2012 — skupinova aktivita — hodnotenie méarskych predpokladov
8. 1. 2013 — Kariérne poradenstvo — predbeznyenagj VS
12. 2. 2013 - Kariérne poradenstvo — pomoc prikgni prinladok na VS
15. 2. 2013 — Kariérne poradenstvo pre 4. P— ptazenskoly KU RK
16. 4. 2013 — beseda s dobrtwikmi zo Sudanu — podporna aktivita ,, Tékk pre
Afriku*
3. 5. 2013 — beseda s pracovnikom UPSVaR NO — MiZnplatnenia na trhu
prace 4.P

Uéast’ v si¥aziach

NP

B

11.2. 2013 — 8kolské kolo $0

8. 3. 2013 — okresné kolo €0 1. Miesto Simona Hrubcova —ekonomika

a cestovny ruch

3. — 4. 4. 2013 — krajské kolo $Q 4. miesto Simona Hrubcovéa

April 2013 — @ag’ na konferencii Spolensky zodpovedné podnikanie 4. P

30. 4. 2013 - Think Big School — t&¥ v tvorbe inovativnych projektov na
podnikaltské zr@nosti

18. 6. 2013 — Social inovation Relay - 3. MiestdShavensku

24. 5. 2012 — TOP Gastro — Prezentacia Skoly arodbha tému Spotensky
zodpovedné podnikanie

Celoraine Grand Prix

M4j 2012 — ,Neboj sa podnikania“ — celoslovenskéag. P
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Do SQC sa zapojila 1 Zika - Simona Hrubcova - v odbore ekonomika a cestovny
ruch vypracovala pracu ,Spaensky zodpovedné podnikanie* a na krajskom kalkata
Stvrté miesto.

Za ag’ v sraziach v odbornych zénostiach boli 2 Ziaci odmeneni putovnym poharom
riadite’a Skoly v kategoriach — mlady podnikate

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora preencie:

Primarna prevencia drogovej zavislosti (PPDZ) 8S®S podnikania EDUCO
realizovala v stlade s Narodnym programom bojai phaigam., v zmysle dodrziavania
medzinarodnych dohovorov, najmd Deklaracie pravtalee a Dohovoru o pravach
dietafa. Dolezitou ulohou bolo podporava vies Ziakov k zdravému spdsobu Zivota
a zdravému Zzivotnému Stylu. V ramci realizacie BPikolskom roku boli pripravené
a zrealizované  Skolské a mimoSkolské aktivity pmdpice prevenciu drogovych
zavislostl

» Tyzdei boja proti drogam

« Studentska kvapka krvi

* Navsteva DSS v Zubrohlave

* Vianotna akadémia

« Sportové staze vo volejbale, atletike, stbe zo vzduchovky

e Navsteva kulturnych podujati — divadelné prestavenifiimové
predstavenia, exkurzie

» Tyzdai otvorenych kniznic, vystavky knih

* Prava v zaujmovych kruzkoch.

Patas celého Skolského roka 2x m@&sa psychologovia z CPPPaP v Namestove
poskytovali poradenské sluzby pre Ziakov , vyuidlalen mal&tag’ Ziakov. Boli
to Ziaci, uktorych sa vyskytli vychovné problémy. spolupraci s CPPPaP
Namestovo boli zrealizované nasledovné preveniivagramy*

» Eliminacia neprijattného spravania sa — dlhodoby program v kolektive

[l.P triedy,

» Ako povedd nie — pre kolektivy Ziakov I. tmika,

* Obchodovanie Bud'mi — pre kolektivy Ziakov II. rénika,

 Rizika internetu a komunikaych sieti pre Ziakov ubytovanych v SI

Ciele primarnej a sekundarnej prevencie stanovend&kolsky rok boli splnené.
Spolupraca s vedenim Skoly, vychovnou poragdky a ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami bola nalwai dobrej Urovni. V spatnej vazbe triednéitelia
poukazali na zlepSenie klimy v triednych kolektivquo zrealizovani dlhodobych
preventivnych programoch.
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- Ziaci pravidelne zhotovovali nastenku s protidneou tematikou

- na triedn. hodinach,
podnikatdskej

na hodinach
komunikécie @alSich predmetoch boli vhodne vyuZité okruhy

nab.vychouwickej vychovy, chémie,

na informovanie Ziakov o negativnyctinkkoch drog

- spolupracujuce subjekty v oblasti viirovného poradenstva a prevencie:

- 8kola spolupracuje s CPPPaP a cenB8PP

- sUPSvaR

formou prednaSok a besied napr.témau povinna Skolska

dochadzka, uplatnenie sa na trhu prace, zdkomadem pod.

- s odborom Skolstva, ktory zabezZpeal metodicko-informéné seminare pre
vychovnych poradcov a koordinatorov drogovej prewen

- s OR PZ pri oboznamovani Ziakov s trestno-praveodpovedna®u mladeze
a pri realizacii besied s prislusnikmi PZ.

14 ) Udaje o aktivitach a prezentacii 3koly na vaijnosti :

Udaje o aktivitach organizovanych
Skolou

Udaje o aktivitach, do kt. sa Skola
zapojila

Den otvorenych dveri

Tehlicka pre deti na ulici

SUDOKU - Skolské kolo

Prevencia kriminality mladeze

Valentinska posta

S tebou o Tebe

Imatrikulatny vetierok

Burza strednych 3kél regionu Orava

Eurdpsky tyZzde boja proti rasizmu

Studentska kvapka krvi

Vianogny program

Zbierka pre detské odd.nemocnice v
Trstenej

Den holokaustu, rozh. relacie

Liga pre duSevné zdravie-zbierka

Den boja za slobodu a demokraciu

Usmev ako dar

Den Studenstva

Pomoclud’om v nddzi /misie v zahratii

Tyzdei boja proti drogam

Cervené stuzky

Separovany zber elektroodpadu

Ochrana prirody - CHKO Horné Orava

Skolsky kalendar

Odborné exkurzie —Piédny, Bratislava.....

15) Dosiahnuté vysledky v olympiadach a $@ziach

. o Umiestnenie Medzinar. sitaze
Nazov swaze Okresné | Krajské Celoslov. Nazov Umiestnenie
SoC 1. 4. - - -
Biblicka olympiada 6. - - - -
M6j ndpad pre regiol - ucasy’ - — -
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Veltrh  Studentskyc - - ucag’ - -
spolanosti

Neboj sa podnikania - - cay - -
Dilongova Trstend - - - - -

- Sportové staze sU organizované v spojeni so SSOS EDUCO

16 ) Udaje o projektoch, do ktorych bola / je Skia zapojena

Nazov projektu Termin zadatia Termin ukonéenia Vysledky
realizcie projektu | realizacie projektu

Think Big School 2013 2013 -
(JASR,

+TELEFONICA)

Social Innovation 2013 2013 3.miesto
Relay
(JASR)

Viac ako peniaze 2013 2013 1.miesto

(Money Fest JASR (videotvorba)
Spojme Skolu 2012 2013 neprijaty
s prirodou

17) Udaje o vysledkoch inSpelnej ¢innosti vykonanej Statnou 3kolskou indpekciou
v Skole (8 2 ods. 1 pism. k)

- nebola vykonana
18 ) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkeh {Uvadzaji sa z pdladu

vlastného hodnotenia v suvislosti s plnenitehnych planov adebnych osnoy.
Kapacita (pofet Ziakov /triedy | 53/ 4 k 30. 06. 2013

Naplnenos (%) 44,16 %

Iné séasti Skoly: Vlastni (V) - nevias (N)
Telocvicna \% vSetko je majetkom zf@mvatd’a
Ihrisko, atlet.draha V EDUCO NO s.r.o.
Tenisové kurty \

Plavaré N

Posihovna \%

Sauna \

Satne pre TV V

Odborné uéebne
Jazykova tehna
Ucebne informatiky
Ucebne strojopisu
Skolsky internat

<<<<




14

Skolska jedate V
Kabinety \%
Skladovacie priestory \Y

19 ) Udaje o fin. a hmotnom zabezgeni vychovno-vzdelavaceginnosti 3koly
1. dotécie zo Statneho rozfio na Ziaka : 1.616,23 € spolu :.520,00 €

2. prispevky naciastainu Uhradu nékladov spojenych s hmotnym zabeapen
Skoly od rod¢ov alebo inej osoby, ktora madi@iakovi vyzivovaciu povinnas
- prispevky od rodiov za prac. obkenie, ktoré zabezpevala SSOSP —

3. finantné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy aspach vyuZzitia &Eleneni
pod’a financovanych aktivit v Sk.r. 2012 /2013
- poutitie fin. prostriedkov : odmena pre vedidkov
- vybavenie kruzkov, pomacky

poznamka:vzdel.preukazy Ziakov SSOS podnikania EDUCO thaitié SSOS
EDUCO, ktora zabezgevala kruzkov&innog’, mater. vybavenie,mzdy...

4. finarcné prostriedky ziskané od rédv, pravnickych alebo fyzickych osob
a sposob ich pouzitiadleneni podla finartnych aktivit

5. iné finartné prostriedky ziskané pkalosobitnych predpisov.

20 ) Cid’, ktory si Skola ur¢ila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok :

Ciel' : -budovd prosperujucu, ale hlavne déveryhodnu institaciskytujucu Studentom

solidne moderné vzdelanie

- pripravi Studentov v oblasti vSeobecného a odborného vzidela

- rozvija jazykovu schopn@'sa odborné zkinosti

-vytvara’ Skolské prostredie (klimu) bez prejavov diskriaue, segregacie,
intolerancie, rasizmu a xenofébie, udrzidzdravé a estetické prostredie

- zapajasa do medzinarodnej spoluprace, prezentsikalu na verejnosti

- spolupraca s profesijnymi organizadiamamestnavakekymi zdruzeniami

- zvySovéaflexibilitu Studentov /a nezamestnanych / na ungaie sa na trhu prace
- zlep$i mater.- technické vybaveni¢ebni
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- organizacia a podpora réznych foriem vzdelavan@jies nové predmety pre

rozvoj

21) SWOT analyza

podnikatiskych spbsobilosti ziakov

SILNE STRANKY

zke prepojenie so SSOS EDUCO
Ivyuzitie mena a tradicie/

ustaleny ,kvalifikovany pedagogicky zbor
komplexnos vychovy a vzdelavania
podpora organov samospravy

dobré ubytovacie a stravovacie podmienk

SLABE STRANKY

excentrickog umiestnenia skoly

doprava ziakov do - /zo/ Skoly do mies

bydliska

priestorové podmienky pre teor. \yayvanie

spojené s organiz. vgavania
ynedocenenie pedagdgov

sta

PRILEZITOSTI

rozvoj cest. ruchu na Orave
cezhranin& spolupraca

rast podnikatéskych aktivit v regione

prijate’ny demograficky vyvoj

RIZIKA
konkurencia inych strednych Skél

22) Vysledky UspeSnosti Skoly v priprave na vykongyvolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich UspeSnasprijimania na d’alSie Studium

Prihlaseni na VS — stadium :

23 )Dalsie informacie o 3kole :

6 Ziaci (réznorodosg Stud. odborov a zamerani,

s prevahou ekonomického charakteru )

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavin

- socialne zariadenia — Standardny typ

a soc.zariadeni/

- namiesto Satni si Studenti odkladaju obuwylgienickych taSiek, resp.skriniek
- Studenti maju mozntsi zakupi v budove Skoly vhodny napoj, &drstvenie

v Skole plati zakaz t&gnia
organizacia vyiovania :

odbornému vycviku a autobusovym spojom

sprchou a soc. zariadenim , na
dostupnaslekarskeho oSetrenia
bufet

b) Vd’nodasové aktivity Skoly :

kazdom poschdadliijewa

triedy su dostatme presvetlené, gty Ziakov zodpovedajprislusnym normam

vykurovanie — biomasa / vSetky pioegthlavnej budovy, vratane chodieb

7.35 — 14.50 , je prispésobena vydajuvgira

ubytovanie v Skolskom internate ,3,2 —postkové izby bunkového typu so
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zaujmoveé krazky :
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P& Nazov krazku Veduci

1. Rusky jazyk hrou Ing. Somora

2. Neznama histéria PhDr.Staviarsky

3. Rusky jazyk pre maturantov Mgr.Michalkikova
4. saC Ing.Bako3ova

5. U¢tovnictvo hrou Ing. Parizova

6. Tvorba www stranok Ing. Schnierer

7. Zdravotnicky PaedDr. Vasekova
8. Viac ako peniaze Ing. LiSkova

9. Strelecky PaedDr. Vasekova

10. | Citatelsky

PhDr. Sivakova

11.| ANJ pre maturantov Mgr. LaStikova
12.| ANJ pre pokreilych Mgr. Romanova
13. | ANJ v kazdodennom styku Mgr. Zofajova

14.| Citanie s porozumenim Mgr. MikluSakova
15. | Matematika pre maturantov Mgr. Tretinova
16. | Interaktivna komunikacia Mgr. Bernolakova
17.| NEJ pre pokralych Mgr. Suvadova
18.| NEJ pre z&iatocnikov Mgr. Ko¥alova
19. | Turisticky Mgr. Ferneza

20.| Volejbal Mgr. Kocur

SPOLU : 20 krazkov

c) Spolupraca Skoly s rodimi, o poskytovani sluzieb déom, Ziakom a rodom :

- pravidelné rodiovské zdruzenia : september , november, april’@ppdtreby)

- individualne stretnutia triednyckRiel'ov, vychovavatéov s rodémi

- informovanie rodiov (pisomne, telefonicky) o vysledkoch Ziakov

- prostrednictvom vychovného poradcu Skoly (kor&ulf dei — utorok) rieSenie

problémov vo vychove a vzdelavani
- osobné navstevy v rodinach

-www stranka Skoly

Zoznam triednych wéitel’ov v Sk.r. 2012/2013

I. P Ing. Maria Lofajova
I. P Jan Butora

lHl.P  Mgr. Marianna Suvadovéa
IV.P  Ing. Andrea Parizova
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d) Vzajomné va’ahy medzi Skolou a démi alebo Ziakmi, rodiémi a d’alSimi

fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa a vychove a vzdelavani

v Skole podidaju

- spolupraca s pedagogicko-psychologickou pooaca CVPP v Namestove

- spolupraca s uradmi prace, socialnych veci a rodiny

- spolupréaca s odborom 3kolstva ZSK, KSU, metodick@mtrom v Ziline

- spolupraca s OR PZ pri oboznamovani sa s trestodypoxednoou a jej
prevenciou

- vzajomna komunikacia s pravnickymi osobami, kde’ Ziakov vykonava odbornu
prax

- spolupraca s rodovskou radou ( ZRPS)

Spréva bola prednesené a schvéleni na Pedagogidkagia 10. 10. 2013.

V Slanickej osade 10. 10. 2013 Ing. Karol Kanovsky
riaditd’ Skoly



Trieda T g
Pmanm\ el B B o P
SJL 211 [ 311 [ 264 [ 300 | 272
ANJ 238 | 325 [ 230 | 204 | 312
NEJ 311 | 400 [ 225 | 325 | 340
RUJ 300 | 271 | 257 | 2776
Obéianska niuka 122 | 300 | 2,64 229
Dejepis 2,00 | 300 250
Ekologia 1,00 | 1,00 1,00
Chémia 211 211
Matematika 256 | 310 | 271 | 219 | 2,64
Informatika + Aplik. Infor. 15 | 187 | 100 | oo | 136
Telesni vichova 1oo [ 200 [ 160 [ 107 | 144
Komverzaciav AJ 232 | 288
Komverzacia v NJ 250 | 250
Hospodirska geografia 2,00 2,00
Ekonomické cvidenia 200 | 295 | 248
Aplikovani ekonsmia 1,50 150
Hospodirske vipoity 237 | 1,43 190
Ekonomika a podnikanie 278 | 375 [ 207 | 136 | 283
Ué tovmicivo 335 | 250 | 200 | 288
Administrativa a koresp. 211 | 212 [ 250 | 200 | 241
PodnikateFska komunikicia 1,00 1,00
Privna niuka .14 | 1,14
Bankovnicivo 2,86 286
Dasiova siistava 262 | 262
Poist'ovnictvo 0,00
Podnik. financie 0,00
Podnik. analizy 224 | 224
Poradensivo pre podnikatel'ow 0,00
Marketing 12 | 1,20 | 158
Manazment 244 | 300 272
Manazérske cvidenia 256 | 2.50 253
Podnikk. v cestormom ruchu 129 | 325 257
NihoZenstvo 1,00 1,00
CELKOVY PRIEMER 196 | 283 [ 235 [ 231 236
CELKOVY PRIEMER prepoéitany 194 [ 283 [235 [231 | 236




