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Struktdra spravy je v stlade s platnou vyhlaskomisterstva Skolstva SR 9/2006 Z. z.
z0 16. decembra 2005 o Struktire a obsahu spraychmvno-vzdelavacefinnosti, jej

vysledkoch a podmienkach 3kol

a Skolskych zariadard metodickym usmernenim

Ministerstva Skolstva SR 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1.

a) Zakladné identifikaéné udaje o Skole:

Sukromna stredna odborna Skola EDUC

029 01 Namestovo- Slanicka osada

043/5522410, 5522436 faxovécislo: 5522436

www.slanickaosada.com
ssou.educono@mail.t-com.sk

EDUCO NO s.r.o. Namestovo — Slanick& osada

2) Veduci zamestnanci Skoly :

Karol Kanovsky , Ing.

riadite

Severin Staviarsky , PhDr.

zastupca rid@ditere teoretické vywovanie

Jozef Cipov , Bc.

zastupca riadiéepre praktické vytovanie

Eva Kaenova

veduca Skolského internatu

3) Udaje o rade Skoly :

Rada Skoly pri SSOS EDUCO Slanicka osada, Nameshmla ustanovena v zmysle § 24
zakonac. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve as¥leplsamosprave a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSieldpisov po vibach dia 28.01.2011.
Funkené obdobie z&lo diom 28.01.2011 na obdobie 4 rokov.



Clenovia rady skoly:

RudolfCernota predseda zastupca dosatd’a

Mgr. Iveta Michalikova podpredseda zastupca pedagog. zamestnangov
Mgr. VladimirCajka élen zastupca zritovatd'a

JUDr. Miroslav Bachynec |¢len zastupca zribovatd'a

Marian Brontvaj ¢len zastupca zribovatd’a

Ing. Maria Lofajova élen zastupca pedagog. zamestnanco
Toméas Skapec élen zastupca nepedag. zamestnanco
Helena Fidrikova ¢len zastupca rodv

Zuzana Sehosova ¢len zastupca rotiov

Renéatd azandlakova ¢len zastupca rotiov
Kristina Janolkova ¢len zastupca Ziakov

4) Udaje o inych poradnych organoch riaditéa 3koly :

Poradnymi organmi su:

1. Gremialna (pracovna ) porada- je poradny organ riadita Skoly pri rieSeni
problémov suvisiacich s pedagogicko —orgagmpa cinnog’ou Skoly.

2. Pedagoqicka rada- je orientovana na plnenie, hodnotenie hlavnyicih §koly.
Ma kompetencie navrhova prerokovéd a pripravovd navrhy pre rozhodnutia
riadite’a Skoly. M6Ze odpokiat’ alebo neodpokiat’, schvdova’ alebo neschvava’
navrhy ¢lenov PR a vedenia Skoly. Vyjadruje sa o profesijnpamerani Skoly,
prerokiva poet prijimanych Ziakov, pet tried, kritéria na prijimani Ziakov a
vSetkych zalezitostiach, ktoré vyZzaduju kolektiymsudenie. Prerokliva najma plan
prace Skoly, hodnoti jeho plnenie, vysledky vychejan vzdelavacej prace za kazdé
klasifikatné obdobie Skolského roku a za cely Skolsky rokuje o vychovnych
opatreniach, ktoré uklada riadite o odportani Ziakov nafalie StadiumDalej
prerokliva teoretické a praktické otazky dguania a vychovy so zrdiem na
konkrétne potreby 3Skoly.Clenmi pedagogickej rady su vsetci pedagogicki
zamestnanci Skoly. Rokovanie PR vedie riddifgipadne nim povereny zastupca.
Zvolava sa pokh potreby, najmenej vSak 5x za Skolsky rok.

Z kazdého zasadnutia PR sa vyhotovuje zapisnicayl kiodpisuje riadite Skoly,
uréeny zapisovatea dvaja overovatelia. SuU v nej aj informacie otkole plnenia
uloZenych dloh.

3. Metodické zdruZenia -su metodickym organom riadfee Skoly a plnia funkciu
pomocného vychovno-vzdelavacieho organu Skoly. fdarau vedenia Skoly pri
realizacii Skolskej politiky v podmienkach prisle$rskoly. Je to pracovna skupina
ucitelov, ktori vylwuju ten isty predmet alebo pribuzné predmety nastej Skole.
Hlavné ciele MZ sp&ivaju v uplatiovani pedagogicko-organiaych pokynov
MSVVaS SR a usm#ovani vychovno-vzdelavacich aktivit na 3$kolsky rok,
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zabezpeuju ich rozpracovanie do konkrétnych dloh, realizpjnenie Gloh z planu
hlavnych Uloh Skoly na Skolsky rok, dodrzuju a tfl@i vzdelavacie Standardy a
zabezpeéuju kontrolu vypracovaniatasovo-tematickych planov z jednotlivych
predmetov, vypracovanie Skolskych vzdelavacich arogv.

Podid’aju sa na uplabvani vychovy k rodiovstvu a manzelstvu, environmentalnej
vychovy a primarnej drogovej prevencie.

1. MZ SJLacCuUJ - PhDr. SivakovaL.

2. MZ vSeobecnovzdel. predmetov - Mgr. Tretinova L.

3. MZ odb. a ekon.predmetov - Ing. LiSkova M.

4. MZ pre odborny vycvik - Mgr. Petrovi L.

5. MZ vychovy mimo vywovania - Bc. Mravcova A.
VYCHOVNY PORADCA - Ing. Pavlikova Alena
KOORDINATOR PREVENCIE - Kafenova Eva

KOORDINATOR VYCHOVY K
MANZELSTVU A RODI COVSTVU - Mgr.VratPova J.

KQORDINATOR ENVIRONMENTALNEJ )
VYCHOVY - MgrTasnochova A.

- ¢innog’ kazdého MZ riadi a koordinuje predseda z raddwelov s prisluSnou
aprobaciou . Je menovany riadliden Skoly na jeden Skolsky rok

- plan prace vychadza z analyzy vysledkov za préadizéjaci Sk.r., z POP na
prislusny Sk.r., z planu prace Skoly, reaguje n&uake problémy pedagog.-
didaktickej praxe, zo zaverov a odpéati SSI

- zasadnutia, ulohy a kompetencie poradnyclararg - minimalne 4-krat do roka
(vid Statut Mz, PK), pobth aktualnosti uloh aj viac, zo zasadnuti sa robia
zapisnice  Predsedovia aVP  sU pozyvani na pngcggremialne) porady
vedenia Skoly min.2 x za Skolsky rok /pre indivéthe rieSenie uloh a potrieb —
kedykd'vek/

- podi¢aju sa na plane kontinualneho vzdelavania, vykgaawa. aj hospitanu
¢innog’ v ramci MZ, PK

- kontrolna ¢innog’ poradnych organov zo strany vedenia Skoly zahegpe
zastupcovia pre jednotlivé Useky vychovy a vzdeiéva

4. Rada rodiovského zdruZenia - spolupracuje s vedenim Skoly a jej
pedagogickym zborom pri vychove a vzdelavani Ziakostlade s pedagogickou
tedriou, pri ochrane prav deti v zmysle Deklargmiav dig'ata (UNESCO), pri

ochrane a presadzovani vychovného zaujmwood{zakonnych zastupcov) deti a




5)

6)

pri ochrane titefov s moralnym kreditom pred nepriaznivymi faktorprocesu
vychovy. Zasadnutia su spravidla 2x do roka.

5. Rada Skoly- pIni funkciu verejnej kontroly, posudzuje a \dfiaje sa Kinnosti
Skoly.

Udaje o Ziakoch $koly za Skolsky rok 2012013

Stav k 15. 09.2012

z toho

dievéat
3 70 46 4
5 104 73 4
5 116 72 6
4 95 60 -
1 13 6 -
1 11

Udaje o prijimacom konani

Pocet Pocet Pocet Pocet Z toho bez
Do prihlasenych Ziakov, Uspesnych prijatych prijimacej
ro¢nika | ziakov ktori konali Ziakov (zapisanych) skusky
prijimaciu | v prijimacom Ziakov
skusku konani




7) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikéeiziakov

na Ziaka
neospravedinené
na Ziaka

Skolska dochadzka

prospel s vyznamenani
prospel vémi dobre
prospel

neprospel
neklasifikovani

2.stupaé
3.stupé
4.stupé
4.stupa +vyluceni

pochvaly
pokarhania
Ziaci, ktori odigli zo Skoly: 15
Z toho:
prestup na ina Skolu: 2
ukongili Stadium ; 2 (nezaujem o Studium)
vyluéeni zo Studia 4 Ziaci z dévodu opakovaného porusovakidského
(pocas roka) poriadkpogiuSenia podmienky zotrvania v Skole, danej

riaditd’lom Skoly.
PreruSené Stadium 7
Uspesnog absolventov: 13  absolventov podalo prihlasku na vysskaiu.
Stipendia: 50 Ziakov
- vyplatené z dévodu poberania davky v hmotnej hiebo z dévodu Zivotného minima
prijmov rodiny.

Individualne stadium : 16 Ziakov

Tehotné zigky : 1

Priemerny prospech jednotlivych tried Skoly - kacorogna klasifikacia —
- vi PRILOHA ¢.1



8) UDAJE O UKONCENI STUDIA

UDAJE O MATURITNEJ SKUSKE

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Slovensky jazyk a literatlra

Anglicky jazyk B1 84
B2 2

Nemecky jazyk B1 22
B2 -

Rusky jazyk B1 12
B2 -

Matematika- dobr.MS -

* -percentil vyjadruje, aké percento kol dosiahlchorsi vysledok

Pisomna forma internejéasti maturitnej skusky:

Slovensky jazyk a literatura - 120 65,06 66,4

Anglicky jazyk B1 84 44,28 | 49,1 -55,0
B2 2 75,00 |61,5-76,1

Nemecky jazyk B1 22 45,27 |49,1-55,0
B2 - - -

Rusky jazyk B1 12 57,08 | 49,1-55,0
B2 - - -

Ustna forma internej ¢asti maturitnej skisky a prakticka ¢ast’ odbornej zlozky :

Slovensky jazyk a literatlra - 120 2,43
Anglicky jazyk - 86 2,90
Nemecky jazyk - 22 2,72
Rusky jazyk - 12 2,50
Teoretick&ag’ odbornej zlozky - 120 2,47
Praktick&tag’ odbornej zlozky - 120 1,73




UDAJE O ZAVERE CNEJ SKUSKE :

Pocéet
Ziakov
11

18

16

52

-celkovy priemer triedy je vysledkom priemerov Xasti ZS

Casti_zaverénej skadky :  pisomna

prakticka
astna

Forma zaverane| skusky: praktické realizacia a predvedenie komplexnej ibhy

9) Zoznam uplatiovanych webnych planov v k. roku 2012/2013 :

Lo IVA ¢asnik, servirka /SO/ SkVP 2008 — stravov. sluzby
o STSL-4:S/08
LIV B kuchéar /SO/ SkVP 2008- stravov.sluzby
C STSL-4-K/08
V. G obchodny pracovnik /SO/ kVB 2008 — obch.sluzby
C OBSL-4-OP/08

spolané stravovanie /SO/ Sk2B08 — manazment
I.LNS, II.NS prevadzok spalostravovania

MPSS-NS/08

L-ILC ¢asnik, servirka /UO/ SkVP 2008- stravov. sluzby
O STSL-3-S/08
LI D kuchar /UO/ SkVP 2008 -stravov. sluzby
o STSL-3-K/08
L_IV. M pracovnik marketingu /SO/ VBk2009 —obch. sluzby
' ) OBSL-4-PM/09
LE — IILE cukrar /UO/ SKVP 2010- cukrarska vyrol
' ' CUV -3/ 2010

vSetky odbory — denna forma, aktivne

a




9) Udaije o fyzickom pdite zamestnancov a_plneni kvalifikéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly kurdi koncoroénej

CoNoOoO~wWNE

klasifikacie (30.06.2013) :

zamestnanci SS 73
Z toho PZ 56
Z pactu PZ

- kvalifikovani 56

- nekvalifikovani -

Z toho NZ 17
Z postu NZ

- upratovaky 4

Zoznam pedagq. pracovnikov a ich aprobacia :

Mgr. Gabriela Ko&lova
Mgr. Lucia Bernolakova
Jan Butora
Mgr. Alexandra
Ing. Viera BakoSova
PaedDr. Vladimir Kuzar
Ing. Méria LiSkova
Ing. Alena Pavlikova
Ing. Viera Brienikova
Ing. BoZena Chorvatova
Ing. Méria Lofajova
Ing. Karol Kanovsky
Ing. Andrea Parizova
Ing. Méria Stevikovéa
Ing. Viktor Schnierer
PhDrCubomira Si¢akova
PhDr.Severin Staviarsky

. Mgr. Alzbeta Romanova
. Mgr. Iveta Michalikova
. Mgr. Lenka LaStikova

Mgr.Lubica Tretinova
PaedDr. Terézia Vasekovéa
Mgr. Marcela Zofajova
Mgr. Jozef Ferneza

Mgr. Jana Vrdlova
Mgr.Marianna Suvadovéa

. Ing. Svetlana Somorova
. Mgr. Monika MikluSakova
. Mgr. Peter Lorenc

. Mgr. Jan Kocur

. Mgr.CLubomir Petrowi

. Mgr. Ivana Krivankova

SJL — OBN
DEJ- OBN
TEV - OBN
MABIO
¢ odb. predmetov
¢iwodbornych predmetov
dit. odb. predmetov
¢ituodb. predmetov
¢it ekonom. predmetov
¢itu ekonom. predmetov
dit. ekonom. predmetov
it ekonom. predmetov
¢it..ekonom. predmetov
¢il. ekonom. predmetov
INF
SJL - NEJ
DEJ- RUJ, ETV
ANJ - NEJ
DEJ - RUJ
ANJ
MAT — FYZ, INF
TEV - BRV
ANJ
NEBN , ANJ
NAV
SJL {NE
ANJ
SJL - PSY
WA
TSV
MOV
MOV



33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.
Bc.

Maria Dobrovina
Jingéich Novotny
Jozef Cipov
Jana Kanderova
Maria Babinska
Daniela Zuffova
JaroslaCerveai
Mariana Lovasova
Martina Tufakova
Danielduronova
Anna Dikova
Daniela Stasova
Miriam Ferancova
Jana Pindjakova
Viera Franekova
Daniel DIholucky
Karol Herud
Milan @kajak
Pavol Puk

Jan Matys

Milan Babinsky
Marta Bandikova
Eva K&enova
Anna Mravcova

10) _Odbornadvyuéovania v Skolskom roku

MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MO
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
MOV
chgvavatéstvo
vychovavatso
cligvavatéstvo

2012/2013

Pravna nduka 1
Administr. a koreSpondencija2

Stroje a zariadenia 1
Cestovny ruch 1

- vSetky ostatné predmety sa&uji odborne

11)_Udaje d’alSom vzdelavani PZ

kvalifikacné 1 1 --
adapténé 2 2 -
aktualiz&né 31 31 -
inovainé 9 9 -
pripravné
atestané 2 1 i
Specializéné 1 - -
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VSetci pedagogicki pracovnici absolvovali Narodmgjgkt d’alSieho vzdelavaniacitel'ov
v oblasti ukodovania Studia, certifikované vzdelavanie v oblasihformano-
komunikanych technologii a ztmosti, vzdelavanie v oblasti sluzby portalu livencpre
ucitel'ov.

12) UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného porad:

Vychovno-vzdelavacie problémy :

Na rieSenie vychovno-vzdelavacich problémowlwykonanyct64 individualnych
pohovorov a 31 skupinovych aktivit.

Na individualnych pohovoroch boli pritomni :chpvny poradca, Ziak, zakonny zastupca,
triedny Wwitel’, majster odbornej vychovy, pripadne vychovavatgedenie Skoly.
Realizované skupinové aktivity boli zamerané raiétne poradenstvo, na zlepSenie
povinnej Skolskej dochadzky, na prevenciu sociddatplogickych javov (drogovych
zavislosti, obchodovanial’sd'mi, Sikanovania...), na sebapoznanie, rieSeniernysbb
problémov a rovesnickych tahov, vychovu k manzelstvu a rédvstvu, environmentalnu
vychovu...

NajcastejSie rieSené problémy pri individualnych pohoeb boli :

Vysoka absencia Ziakov

Opakované neskoré prichody na &yvanie

Opakovana svojmé odchody z vytovania

FalSovanie ospravedinenia absencie

Nevhodné spravanie na Wavani v@i pedagdégom aj spoluziakom

Stadium pdas tehotenstva

PoruSovanie zakazu tgnia v arealy Skoly

Manipulacia s psychotropnymi latkami

Prl rieSeni zaskolactva vychovny poradca spolup@c rodémi, Obecnymi Gradmi

v mieste trvalého bydliska Ziakov zaskolakov, s VBB — oddelenie socialno-pravnej
ochrany deti a socialnej kurately.

Problematike vysokej absencie a z4Skolactva jatvdiudicom Skolskom roku vendva
zvySenu pozorna's Na zlepSenie Skolskej dochadzky boli doplnenédrep& na posilnenie
discipliny a dochadzky v Skolskom poriadku. Navemaj aby triedni &itelia na zaiatku
noveho Skolského roka zZiakov 1¢ndka upozornili na povinnu dedacnu Skolsku
dochadzku a na zakonne dbésledky predmdiiakov s vysokou absenciou. Na
celoSkolskom zdruzeni ragtiv vedenie Skoly musi ragim pripoment povinnos
zabezpeit povinnu Skolsku dochadzku. Triedriitelia musia vykonéddslednu
pedagogicku diagnostiku a inifigpo nastupe Ziakov do Skoly ziskalavne telefonicky
kontakt na rodiov. Neskor, v priebehu Studia pri vyskyte problémaaci¢asto odmietnu
poskytni tento Udaj a ditel’ strdca mozna'srychleho rieSenia problému za spolupraci
rodicov. Déslednu evidenciu a mes& vyhodnocovanie dochadzky musia vykonégaja
triedny Witelia a majstri odborného vycviku aj vo vysSickiiikoch. Vysoku absenciu

v mesiaci musia ihrhlast’ rodicom a konzultovadévody nepritomnosti Ziaka v Skole
s rodemi. Ziaci s vysokou absenciou nebudu mdgkonava odborni prax v zahratij
pripadne moze triednyitel’ Ziakom s vysokou absenciou pozastawiag’ na exkurziach
a mimoskolskeginnosti.

O N T RN
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Ako prevenciu vysokej absencie a zaskolactva dapgem triednym dgitelom na
triednickych hodinach skupinové aktivity zameraaéistenie vhodnosti zvoleného
povolaniagi je Ziak spokojny so Skolou, ktora navstevuie by chcel v budicnosti rahi
¢o by zmenil vo svojom Zivote. Vyhodnotenim tychkbieit méZu triedni ditelia zist’ aku
predstavu o svojom Zivote Ziaci mafilsi dobre zvolili povolaniegi radi chodia do Skoly
a pre&o sa moézu vyhyhiaSkole. Ziskaju tak mozntgomoda’ Ziakovi skor, nez jeho nectiu
navstevova Skolu vyusti do pravidelného zaskolactva.

U¢ast’ v stPaziach a projektoch:

1. 11.2. 2013 — 3kolské kolo £O

2. 8. 3. 2013 — okresné kolo 1. Miesto M. Rypak — tvorbasabnych pomécok
.Posolstva Panny Marie"

3. 22. 3. 2013 — celoslovenska matematick@®3 Klokan- zapojilo sa 15 Ziakov
4. 3.—4. 4. 2013 — krajské kolo $0 1. miesto M. Rypak

5. 22. 25. 4. 2013 — celoslovenské kolo — 8. miestdRipak

6. Celorasny program ,Viac ako peniaze“ — zapojena 2.A, 21ONS

Do SQC sa zapojil 1 ziak SSOS v odbore Tvorlahnych pomdcok. Postipil az na
celoslovenské kolo, kde obsadil 8. miesto.

Za tag’ v stWaziach v odbornych zénostiach bolo 20 Ziakov odmenenych putovnym
poharom riaditéa Skoly v kategériach — somelier, barista, barrkanhar,éasnik,
obchodny pracovnik, pracovnik marketingu, carvirigier free style.

Planované ulohy boli zrealizované. Z dévodu rasgtabsencie Ziakov na v§ovani je
potrebné v budicom Skolskom roku zandesa na prevenciu a predchadzanie zaSkolactva
doslednejSou spolupracou s radi.

Uskutoénené skupinové aktivity ,besedy, prednasky SSOS EMO:
celkom 31

3. 9. 2012 - Uvadzajuci vstup VP na plenarnom ZRRSodéov Ziakov prvych rénikov
6. 9. 2012 - Metodické pokyny k viganiu dokumentécie Z&y so SVVP — Ing.
Chorvatova, Mgr. Glonekova, Mgr. Miklusakova
7.9. 2012 - Kariérne poradenstvo 4. G — predbezmjem o Stadium na VS, ponuka SIV
0 moznosti prinlédsia na pripravné kurzy pred prijimacimi pohovoraaMs
11. 9. 2012 - Uvadzajuci vstup VP pre Ziakov 1. AB,
11. 9. 2012 - Kariérne poradenstvo 4. M, 2. NSedpeZny zaujem o tadium na VS,
ponuka SIV o moZnosti prihlassa na pripravné kurzy pred prijimacimi pohovormMs
12. 9. 2012 - Uvadzajuci vstup VP pre Ziakov 11GCDF
13. 9. 2012- Kariérne poradenstvo 4. A, B — pegaly zaujem o Stadium na VS, ponuka
SIV o moznosti prihlagisa na pripravné kurzy pred prijimacimi pohovoreMb
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

19. 9. 2012 — Kariérne poradenstvo — Burza straugiél v Namestove pre Ziakov ZS

25. 9. 2012 — Kariérne poradenstvo — ponuka putik#&red Startom na VS

4.10.2012 — 4. G, A, B, 2. NS — kariérne porathem— ponuka publikécie ,Pred Startom na
VS*

9. 10. 2012 — odbornéa prednaska ,Prevencia domacasiba“ v spolupraci Domova
socialnych sluzieb a nudzavbfivania DK a PZ DK

25. 10. 2012 — skupinova aktivita — dosledky zadedhia Skolskej dochadzky v 3. C

8. 11. 2012 - Kariérne poradenstvo — Burza strei$kol v Trstenej pre Ziakov ZS

22.11. 2012 - 2. B skupinové aktivity s psycholge zlepSenie socialnej klimy a rieSenie

osobnostnych problémov
23.11. 2012 — 4. B, G, 2. NS — kariérne poradenstgonuka zamestnania v zahni

(Grécko, Cyprus) prostretvdm pracovnej agentury TECOMA
29. 11. 2012 — Kariérne poradenstvo pre ZS— prapag&oly na porade riadliev

strednych Skl

30. 11. 2012 - Kariérne poradenstvo pre ZS # Btgorenych dveri

10.12. 2012 — 2. C dotaznik o Sikanovani

11.12. 2012 — 2. C skupinové aktivity — rozvoj korikatnych zrinosti

18. 12. 2012 — 1. AB skupinova aktivita — roveseigk’ahy medzi spoluziakmi

15. 1.2013 - 3. C skupinova aktivita — nedlolmiéhadzka do Skoly, slaby prospech,
doésledky nedostatej domacej pripravy na vyavanie

29. 1. 2013 - 3. C skupinova aktivita — vysokéeairia, nedostatny prospech,

neplnenie Skolskych powsti, désledky nedostatoej domacej pripravy

na vyovanie

12. 2.2013-4. A, B, G, M, 2. NS — kariérne pemstvo, zaujem o VS

15. 2. 2013 - 4. M, 4. G — kariérne poradenstpoednaska pracowuk KU RK —
moznosti $tudia na ich VS

5. 3. 2013 — 4. A kariérne poradenstvo — prac@araika hotela Sheraton Bratislava

19. 1. 2013 — Kariérne poradenstvo — predbeznjemén VS

31. 1.2013 — 2. NS Kariérne poradenstvo — préo@tkoly KU Rk

Januar 2013 — vychova k manzelstvu adodstvu, prekonavanie prekazok- film ,Vzopri sa
obrom“-2. A, B, MG, C,D

12. 2. 2013 — kontrola dokumentaci€lzaenych ziakov

16. 4. 2013 — beseda s dobrtniskou zo Sudanu — podporna aktivita ,, Téké pre Afriku®

3. 5. 2013 — beseda s pracovnikom UPSVaR NO — Mzaplatnenia na trhu prace
(korciace ra@niky)

- struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora preencie:
Primarna prevencia drogovej zavislosti (PPDZ) $S0S EDUCO realizovala v sulade
s Narodnym programom boja proti drogam., v zmystelrdiavania medzinarodnych
dohovorov, najma Deklaracie prav théa a Dohovoru o pravach da’a.
Plan prevencie drogovych zavislosti na Skolsky 20k2/2013 bol podkladom pre
pracu vSetkych vychovnych zloziek v oblasti preventa obidvoch Skolach. Spolupraca
medzi koordinatorkou prevencie, vedenim Skoly, wwiou poradkiou, triednymi
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ucitel'mi , majstrami odbornej vychovy, vychovavate a CPPPaP v Namestove bola na
dobrej Urovni. Dobra spolupraca bola aj s ¢adiziakov.

V rdmci prevencie drogovych zavislosti bola zwvolvana nastenka s protidrogovou
tematikou. Ziaci pracovali v zaujmovych kruzkodhtitelia na triednickych hodinach a
VO vywovacom procese vyuzivali vhodné tematické okruhinfamovanie o negativnych
acinkoch drog. V ramci vychovy mimo vyavania boli realizované Sportoveé aktivity:
Sportovy d&, futbalovy turnaj, siaze vo volejbale a stolnom tenig#alej to boli kultarne
aktivity: Vianotna akadémia, vystavky prac Ziakov stematikou dGaa Vékej noci,
navsteva divadelnych predstaveni a exkurBialsimi aktivitami v ramci prevencie bol
Tyzdei proti drogam, Svetovy deproti AIDS a besedy na témy: Zivot bez drog, Z#sad
komunikécie , Kriminalita mladeZe ako ddsledok gksti, Skodlivos fajéenia a alkoholu
naludsky organizmus. Ziaci vy3$Sichérokov za zdastnili 2x v Skolskom roku z@astnili
dobrovdného darovania krvi . Ziaci sa zapojili do prezem&kol pdas dia otvorenych

dveri. Skoly tiez reprezentovali v roznychtafiach odbornych z#mostiach, kde

dosahovali vEmi dobré vysledky.

- spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradestva a prevencie:

Skola spolupracuje s CPPPaP a centrom CSPP

- sUPSVaR formou prednasok a besied napr. na fgowinna 3kolska dochadzka,
uplatnenie sa na trhu prace, zakonnik prace a pod.

- sodborom Skolstva, ktory zabezpeal metodicko-informéné seminare pre
vychovnych poradcov a koordinatorov drogovej prewen

- S OR PZ pri obozndmovani Ziakov s trestno-pravomadpovedna®u mladeze a pri

realizacii besied s prislusnikmi PZ.

13) Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na vejaosti

Den otvorenych dveri

Tehika pre deti na ulici -zbierka

Den anglickej kuchyne

Prevencia kriminality mladeze

Tvorba adventnych vencov

S tebou o tebe

Poznaj svoj region - eko kviz

Burza strednych $&glonu Orava

Imatrikulatny vetierok

Studentska kvapka krvi

Eurdpsky tyZzde boja proti rasizmu

Tehdka pre Afriku

Vianogna akadémia

Liga pre duSevné zdravie-zbierka

Den holokaustu, rozh. relacie

Usmev ako dar

Den boja za slobodu a demokraciu

Pontiodom v nddzi /misie v zahratii

Det Studenstva

Cervené stuzky

Tyzder boja proti drogam

Eurocup 2012- PreSov — barmami@sto

Separovany zber elektroodpadu

AHOLD CUP Ostravarista -4.miesto

Swraz v strébe zo vzduchovky

MS baristov —Nové Zamky — najlepsi
technické prevedenie

Den mlieka a zdravej vyZivy

Medzin. 8&Z mladych baristov -Namestoyo
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Skolsky¢asopis SLANCIAR

Bratislava -St.Nicolaus cup 2013 — barma
miesto

Skolsky kalendar

Mlady zdravotnik- D.Kubin

SUDOKU - Skolské kolo

Jarna vystava jedal — carving +
kuchyha

studena

50.vyr. zalozenia Skoly

14) Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiddaca sifaziach

olymp. v nem. jaz. 2.

olymp. v angl.jaz.

Cezpdny beh D,CH

soC

Hviezdoslavov Kubin

Dilongova Trstena

MO —volejbal CH-D 3.,4.

MO — basketbal

Sraz v strébe zo
vzduchovky

4.
3

MO - futbal D,CH

1.,4.

Stolny tenis

3

Atletika

1. .(3x)

KLOKAN-mat.s(t.

ucag’

Biblick& olympiada

6.

Kalokagatia

Udaje o projektoch, do ktorych bola / je $kola zapjena:

Moderné vzdelavanie-
Premena tradinej Skoly
na modernu

oktéber 2010 september 2012

Modernizéacia vzdel.
procesu na SS

november 2012 neprijaty

Streetwise Eurowise
(Comenius)

september 2012 pokraiuje
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15) Udaje o vysledkoch indpatnej €innosti vykonanej Statnou Skolskou
inSpekciou

- nebola vykonana

16) Udaije o priestorovych a materialnych podmiengch Skoly

Naplnenos (%) 74,21 %

Iné sikasti Skoly: Vlastni (V) - nevlas (N)
Telocviéna V

Ihrisko, atlet.dréha V

Tenisove kurty \

Plavareé N

Posihovia \

Sauna V

Satne pre TV V

Odborné u¢ebne
Jazykova tehia
Ucebne informatiky
Ucebne strojopisu
Skolsky internat
Skolska jedale
Kabinety
Skladovacie priestory

<|<|<|<|<|<

<

17) Udaije o finarénom a hmotnom zabezp&eni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly:

1. dotécie zo Statneho rozfia na Ziaka : 2.099,- €/ziak = 1.026 438423
Ziakov

2. prispevky n&iasta:nu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zab&zmen Skoly
od rodtov alebo inej osoby, ktord madi@iakovi vyZivovaciu povinnas 3
- prispevky od rodiov za prac. obkenie, ktoré zabezpevalo SSOS pre

jednotlivé odbory - 7.576,20,- €
- strava - 530,42,- €
- ubytovanie - 3.316,00,- €
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3. finankné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy }44Spbsob ich vyuzitia
v ¢leneni potia financovanych aktivit
- spolu: 13.357,- €
- pouzitie fin. prostriedkov: odmena pre vediov - 7.492723,- €
axenie krazkov, pomécky - 5.864,77,- €

poznamka :vzdel.poukazy Ziakov SSOS podnikania EDUCO bali@SSOS
EDUCO, ktora zabezpevala krazkov&innog’, mater.vybavenie , mzdy...

4. financné prostriedky ziskané od rédv, pravnickych alebo fyzickych oséb a spésob
ich pouzitia wleneni podia finartnych aktivit: -0 €

5. iné finartné prostriedky ziskané pkalosobitnych predpisov

1. projekt Moderné vzdelavanie (2010-2012) - 76.544,61,- €
2. grant SAA Bratislava - 6.928,54,€
3. ZSK -1325]00,- €

18) Cid’, ktory si Skola uréila v konceptnom zamere rozvoja Skoly na
prislusny Skolsky rok :

Ciel' : budovad prosperujucu, ale hlavne déveryhodnu institiciskytujucu Studentom
solidne moderné vzdelanie
- pripravi Studentov v oblasti vSeobecného a odborného vzidela
- rozvijé@ jazykovu schopnd'sa odborné zitnosti
-vytvara’ Skolské prostredie (klimu) bez prejavov diskritie, segregéacie,
intolerancie, rasizmu a xenofébie, udrzidedravé a estetické prostredie
- zapajasa do medzinarodnej spoluprace, prezents8kalu na verejnosti
- spolupraca s profesijnymi organizadgiammamestnavakekymi zdruzeniami
- zvySovaflexibilitu Studentov /a nezamestnanych / na tn@aie sa na trhu préce
- zlep§imater.- technické vybaveni¢abni
- organizacia a podpora réznych foriem vzdelavarasies nové predmety pre
rozvoj podnikatéskych spdsobilosti Ziakov

19) SWOT analyza

SLABE STRANKY
excentrickos umiestnenia Skoly
doprava zZiakov do - /zo/ Skoly do miesta
bydliska

priestorové podmienky pre teor. avanie
spojené s organiz. vyavania
yedocenenie pedagogov
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PRILEZITOSTI

rozvoj cest. ruchu na Orave
cezhranina spolupraca

rast podnikatiskych aktivit v regione
prijate’ny demograficky vyvoj

20) Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykomovolania
a uplatnenie ziakov na pracovnom trhu alebo ich Usgsnos’ prijimania
na d’alSie Studium

- Udaje osobitne nie su sledované

21) DalSie informécie o Skole :

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

- triedy su dostatime presvetlené, gty ziakov zodpovedajprislusSnym normam
- socialne zariadenia — Standardny typ
- vykurovanie — biomasa / vSetky priestory higoudovy, vratane chodieb
a soc.zariadeni/
- namiesto Satni si Studenti odkladaju obuv yigidnickych taSiek
- Studenti maju moznosi zakupi v budove Skoly vhodny napoj, resp ¢elbstvenie
- v Skole plati zakaz fégnia
- organizacia vyéovania : 7.35 — 14.50 , je prispbsobena vydajwgtradbornému
vycviku a autobusovym spojom
- ubytovanie na internate — 2,3,4 —pbst& izby bunkového typu so sprchou a soc.
zariadenim , na kazdom poschodi je Stiadov
- dostupnaslekarskeho oSetrenia

b) Vornofasové aktivity Skoly :

zaujmoveé kruzky : /asek TV, OV, VMV/

Rusky jazyk hrou Ing. Somora
Zdravotnicky PaedDr. Vasekova
Rusky jazyk pre maturantov Mgr.Michakikova
saC Ing.BakoSova
Uétovnictvo hrou Ing. Parizova
Tvorba www stranok Ing. Schnierer
Neznama historia PhDr.Staviarsky
Viac ako peniaze Ing. LiSkova
Strelecky PaedDr. Vasekova
Citate’sky PhDr. Sivakova
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c)

ANJ pre maturantov

Mgr. LasStikova

ANJ pre pokreéilych

Mgr. Romanova

ANJ v kazdodennom styku

Mgr. Zofajova

Citanie s porozumenim

Mgr. MikluSakova

Matematika pre maturantov

Mgr. Tretinova

Interaktivna komunikacia

Mgr. Bernolakova

NEJ pre pokr&ilych

Mgr. Suvadova

NEJ pre z&atocnikov

Mgr. Ko alova

Turisticky Mgr. Ferneza

Volejbal Mgr. Kocur

Barista Mgr.Krivankova, Bc.Babinska
Barmansky Mgr.PetrovE, Herud,@&kajak

Netradiné balenie tovaru

Bc.SEasové, Bc.Dikova,
Mgr.Duronova

Office — facility manager

Bc.Cipov, Bc.Dobrovtna

Someliersky

Bc.Turkékova

Zdobenie cukr. vyrobkov

Bc.Novotny, PaedDr. Kuzar

Posihiovacie cvéenia

Mgr. Kocur

Taliansky jazyk

Mgr. Ferneza

Citate'sky —kniZnica

Bandikova

Spolupraca sSkoly s rodimi, o poskytovani sluzieb déom, Zziakom a rod&om :

- pravidelné rodiovské zdruzenia : september , november, april’@ppdtreby)
- individu@lne stretnutia triednycheitel'ov, MOV, vychovavatkov s rodémi
- informovanie rodiov (pisomne, telefonicky) o vysledkoch Ziakov
- prostrednictvom vychovného poradcu Skoly (kor&alf deir — utorok) rieSenie
problémov vo vychove a vzdelavani
- 0sobné navstevy v rodinach
- www stranka skoly

Zoznam triednych witel’ov :

Mgr. Tretinovalubica
Mgr. MikluSakova Monika
Ing. Chorvatova BoZena
Mgr. Bernolakova Lucia

Ing. LiSkova Maria

Mgr. Ko&'alova Gabriela
Mgr. Tasnochova Alexandra
Ing. BakoSova Viera

Ing. Brienikova Viera
PhDr.Sivakoval’ubomira

Mgr. Ferneza Jozef

Mgr. Zofajova Marcela
Ing. Schnierer Viktor
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Mgr. Vrabl'ova Jana

Ing. Somorova Svetlana
Mgr. Romanova Alzbeta
Mgr. Michakikova Iveta
PaedDr.Vasekova Terézia
Mgr. LasStikova Lenka

d) Vzajomné va’ahy medzi Skolou a démi alebo Ziakmi, rodiémi a d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychova vzdelavani v Skole podiéaju

spolupraca s CPPPaP (centrum pedagogicko-psycbiébg poradenstva

a prevencie) v Namestove,

s centrom Specialno-pedagogického poradenstvaneki@ve

spolupraca s uradmi prace, socialnych veci a roddkresny sud,

spolupraca s odborom kolstva ZSK, KSU, metodickgmirom v B. Bystrici, Ziline
spolupraca s OR PZ pri oboznamovani sa s trestodpoxrednoou a jej prevenciou
vzajomna komunikacia s pravnickymi osobami, k@' Ziakov vykonava odbornu
prax

spolupraca s rodovskou radou ( ZRPS)

Spréva bola prednesené a schvéleni na Pedagogidkapia 10. 10. 2013.

V Slanickej osade 10. 10. 2013 Ing. Karol Kanovsky

riaditd’ Skoly
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Trieda| T A TH | ilaw ZE | LB
Predmet teor|2.CF| 2D | 3.C [3DF| L0 |LAB| LG |2.4 2B b GM| 3.4 | 3B .M 4.4 | 4B | 4.6 | am o p |1mE[2NS| S | &S
57 2,79 3,19 [ 2,73 [3,23 | 2,49 | 2,89 | 245|200 | 3,00 [ 260 (2,93 [3,35 [ 2,06 | 2,50 | 3,37 | 3,20 | 2,36 | 2,65 | 2,18 | 2,20 |3,40] 3,00 | 2,92
AT 2,39 331 3,50 317 2,04 3,06 | 3,00 5,11 3,00 [254 (3,00 [2,50 (3,10 [ 2,80 [3.,84 3,46 [3.00 [ 205 | 308 [3.30(3.38] 3,34 | 3,19
NI 3,25 | 3,40 3,29 (3,00 324 |3,20]2,33 3,33 3,10 3,50 | 3,90 | 3,05 | 566 | 2,735 | 2,00 [360[400] 3,25 [320[3,25] 3,53 | 3,34
RJ 2,35 [1,70 [ 2,53 3,00 [ 2,54 3,00 [ 271 [ 242 [ 248 [ 282 (2,15 [2.50 | 2,52 2,52
Ohéianska nauka 2,26 2,36 [3.07 273 |17 [1,75 (1,47 [3.20 2,04 [ 1,60 [ 2,45 [1,46 1,98 2,36
Dejepis 3,13 | 2,15 | 2,58 | 2,45 | 2,48 255 230|220 2,55 | 2,85
Ekologia 1,05 195 |1,77]1,10 1,4 1,69
Chémia 2,37 237 2,42 [ 2,00 2,26 [ 2,00 2,28 [ 2,92 281 230 230 | 2,49
Matematika 3,05 [3.10]3.73 3,29 306 235 255 3,65 3,00 (2,00 (3,25 [ 206 |3.25 | 303 |2.7% | 2,05 | 301 [330[206] 3,03 | 314
Informatika + Aplik. Infor. 243 227 (2,15 [ 1,85 233 |135]190[1358[1,75[1,54 141,58 1,59 [190(160] 1,75 | 189
Telesna vichova 100 (105 264|200 1,62] 1,84 |1.20(1,00]1,56 195148 1,37 ]200]1,71 1042141 12[1,05] 147 |130]|162| 149 | LoD
Konverzaciav AJ 2,40 (317302 286 3,63 |3.30 3,28 [2,57 | 327 [3.50(3.42] 346 | 3,20
Konverzacia v NJ 2,36 |2,62] 2,014 2,75 |2,00[3,20(3,75 ] 2,93 [400(3.75] 3,88 | 3,18
Cesiovny ruch + Geografia CR 340] 340 | 340
Psychologia prace a trhu 134 1,84 242 248 | 216
Hospodarske vipoity 254|252 253 1,53
Propagacia a aranzovanie 1,45 1,45 1,45
Ekonomika, ESP 5,05 | 3,00 2,62 [ 2,45 | 2,18 | 5,29 | 2,40 | 263 3,20 | 304300 307 [ 305 | 2,21 [ 222 | 2,36 | 3,05 | 2,95 |3,00(3,36] 3,08 | 2,97
Tetovnicivo 352|296 2,36 3,40 3,06 |250(3.48] 3,19 | 3,13
Adminisir. A kopresp. + OBA 219 [ 1,15 2,21 [2,55 | 2,50 212 [310[232] 2,71 | 242
Socialna kemunikaria 3,00 [ 2,40 3,07 282 [171[1.30 1,51 2,16
PEN + HOP 2,55 | 2,48 296 2,66 233 288 | 277
Technika ohshihy 2,36 211 2,80 3,12 2,58 2,67 2,67
Potraviny a viziva 2,05 [3.33 [ 1,37 |3.97 | 3.42 | 308|200 2,74 2,30 3,00 3,18 3,00 [3.03 205 3.02
Technoligia 245329307 [3,00(200] 2984 |235 3,00 5,00]73,14 3,00 3,00 2,07
Ohched. Prevadzka 2,00 216 2,08 2,08
Tovaroznalectve 2,10 1,54 233 2,52 2,22 222
Marketing 2,20 237 2,47 [260] 241 [2.40 240 | 241
Manaiment 2,81 2,85 2,83 [2.70 270 | 277
Technika prevadzly 2,60 260 |330]2,76] 3,00 | 2,82
Hotelové sluzhy 3,50 350 | 350
Stolovanie 2,63 3,10 3,07 3,38 2,05 | 3,03 3,03
Zariad. Prevadzok 240273 2,57 2,57
STuihy a cestovny ruch 2,50 2,68 3,50 2,89 2,89
Suroviny 2,00 | 3,36 300 2,79 2,70
Odhorné kxeslenie 1,75 1,75 1,75
NahoZenstvo 147 1,57 | 2,20 1,75 | 141110147 1,50] L4 1,39 1,57
Eticka vichova 1,00 1,00 1,00
Odborny viovik 231 2,43 (333 (231 (2,40 256|104 1,80 | 1,34 [1.95[1,89 [2.35 (1,85 (1,80 [ 2,37 [2.06 (200 (2,00 200 [230(2.40( 2,35 | 2,30
CELKOVY PROSPECH 2,33 2,83 (2,95 (2,83 (2,60 2,71 |2,30 | 1,80 | 2,34 (2,61 (2,35 [2,75 (2,81 | 2,51 | 2,80 [2,73 [ 2,50 [ 2,87 | 2,53 |2,66 (2,89 | 2,78 | 2,67
[CELKOVY PROSPECH prepoditar| 2,33 | 2,83 [2,93 [ 2,08 [2,66 | 2,13 [2,30 | 1,81 2,34 [2,66 | 2,40 [2,73) 5, 122,55 /2,80 [2,67 [2,51 [2,91[ 2,54 [2.87[290] 2,89 | 2,72




